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HATOSAGI ELLENORZES

HOGYAN KESZULJUNK
A HATOSAGI ELLENORZESRE?

Gyakorlati felkészulési kézikonyv: munkalgy, munkavédelem, tlizvédelem és
kornyezetvédelem - panik helyett rendezett folyamat.

(NAPRAKESZ SZAKMAI KIADVANY « 2026. 08. 01.)

A KIADVANYBAN

0 Els6 30 perc protokoll ° Dokumentum-checklistek

a 14 napos felkésziilési terv 0 Gyakori hibak és megeldzésiik

ON A VALLALKOZASARA FIGYEL. MI BIZTOSITJUK A HATTERET.
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MIRE SZAMITHATUNK?
Az ellenorzés nem csak helyszini szemle lehet

A 2026-0s hatdsagi tervek alapjan az ellendrzések eszkozei kozott a helyszini vizsgalat mellett
rendszeresen megjelenik az iratbekérés, adatkérés, nyilatkozattétel, igyfélmeghallgatas és az
elektronikus nyilvantartasok lekérdezése is.

Helyszini ellenérzés Irat- és adatellendrzés Interju és nyilatkozat

A hatdsag a tényleges Szerzddések, nyilvantartasok, A munkavallalok vagy a cég
mikodést, munkavégzést, oktatasok, engedélyek, képviselbje kérdezhetd. A napi
tarolast, gépeket, menekdlési béradatok, mérési gyakorlat és a dokumentumok
Utvonalakat és jegyzékdnyvek és elektronikus kozotti eltérés gyorsan lathatova
munkakorilményeket adatok is bekérheték. valik.

vizsgalhatja.

2026-ban is kiemelt teruletek

Jogszer( foglalkoztatas és bejelentés e alapvetd munkavallaldi jogok e biztonsagos munkakdrilmények o levegd- és
zajvédelmi kovetelmények o hulladékgazdalkodasi kotelezettségek e tlizvédelmi feltételek.

A legjobb védekezés: ne az ellenérzés napjan kezd6djon a dokumentumvadaszat.
Legyen kijeldlt kapcsolattarto, egységes dokumentumtar és elére begyakorolt
belsd eljaras.

A hatdsag eléott nem a tokéletesség latszata, hanem a valés,
kovetkezetes és bizonyithaté miikodés a legerdosebb pozicid.
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AZ ELSO 30 PERC

Nyugodt, egyuttmikodo és dokumentalt fogadas
(w (2 ©) [+ o

Jogosultsag és Kijelolt Kisérés és Kért iratok Jegyzokonyv és
targy tisztazasa kapcsolattarto munkabiztonsag naplézasa hatarid6k rogzitése
értesitése
Amit tegyiink Amit kertiljiink
0 Kérjik az ellenérok bemutatkozasat, ° Ne akadalyozzuk vagy késleltessiik
igazolvanyat és az ellendrzés targyanak indokolatlanul az ellendrzést.

pontos megjeldlését.

Ne taldlgassunk, és ne adjunk bizonytalan
° Ertesitsiik a vezet6t és a szakmai adatot ténykeént.

kapcsolattartot.

Ne médositsunk utdlag iratot ugy, mintha
Biztositsunk kisér6ét, munkavédelmi kordbban keletkezett volna.

felszerelést és biztonsagos hozzaférést.

Ne hagyjuk az ellendrt kiséret nélkil veszélyes
Vezessunk listat minden atadott vagy vagy Uzemi terileten.

bemutatott iratrol.

Ne igérjlink teljesithetetlen hataridét.

A jegyzOkonyvet elolvasas utan, észrevétellel
egyltt kezeljuk.

Ha egy adat nem all rendelkezésre: ezt egyértelmien jelezni kell, majd
egyeztetett hataridén belll, dokumentaltan poétolni. A pontatlan, kapkodo valasz
nagyobb kockazatot okozhat, mint a szabalyosan kezelt adatkérés.

Legyen kéznél

0 Cégadatok és keépviseleti jogosultsag. ° Ures belsé eseményjegyzékdnyv.
0 Kapcsolattartok telefonlistaja. ° Telephelyrajz és belépési szabalyok.
0 Dokumentumatadasi naplo. ° Jogorvoslati és hataridéfigyeld folyamat.
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MUNKAUGY

Foglalkoztatas-felugyeleti ellendrzési lista

A munkaulgyi ellenérzésnél a hatdsag a papirok mellett azt is vizsgalhatja, hogy ki, mikor, milyen

jogviszonyban és milyen feltételekkel dolgozik ténylegesen.

Jogviszony és bejelentés
0 Munkaszerz6dés és kotelezd tajékoztatas.
Bejelentés a munkakezdés elbtt.

Prébaidd, hatarozott idé, munkakor és
munkavégzési hely.

EFO-bejelentés és napkeretek.

Kilfoldi munkavallalék engedélyei, ha
relevans.

Bérezés

° Minimalbér vagy garantalt bérminimum.
Q Bérpétiékok, tavolléti dij, tuldra.

0 Bérjegyzék és banki/pénztari kifizetés.
° Levonasok és letiltasok.

0 Hatarid6ben torténd bérfizetés.

Munkaido

Naprakész munkaid6-nyilvantartas.
Beosztas szabalyos kozlése.

Pihen6id6, munkakozi szlinet és rendkivli
munka.

Munkaiddkeret dokumentalasa.

Szabadsag kiadasa és nyilvantartasa.

Napi gyakorlat

A jelenlévék listaja egyezik a bejelentésekkel.
A munkavallalok ismerik alapvet6 feltételeiket.
A valés munkakor egyezik a dokumentummal.
Nincs ,probanap” bejelentés nélkdl.

Alvallalkozo és munkavallalé szerepe
elkdlondl.

Probaellendrzés: valasszunk ki véletlenszerlen harom jelenlévé dolgozét, és
nézzuk végig a szerzddés - bejelentés - beosztas - jelenlét - bérjegyzék teljes

lancot.
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MUNKAVEDELEM
Biztonsagos munkavégzés - dokumentum és valosag

A munkavédelmi megfelelésnél a kockazatértékelés csak akkor hiteles, ha a telephely aktualis
allapotat, a tényleges gépeket, anyagokat és munkafolyamatokat tikrozi.

Alapdokumentumok Telephelyi allapot

° Aktualis kockazatértékelés. Gépek védbburkolatai és biztonsagi

, . . . berendezései.
0 Munkavédelmi oktatas és visszaellendrzés.

Erintésvédelem, idészakos feliilvizsgalatok.
° Egyéni védbéeszkdz-juttatasi rend és atadas.
Kozlekedési utak és rakodasi tertiletek.
° Munkakdri alkalmassagi vizsgalat, ha

jogszabaly elbirja vagy a munkaltatd
elrendelte.

Rend, tisztasag, csuszas- és botlasveszély.

Els6segély, vészkijarat, veszélyjelzések.
0 Baleseti nyilvantartas és kivizsgalasok.

2026-0s hatésagi cél

A munkavédelmi ellenérzések alapvetd célja az egészséget nem veszélyeztetd és biztonsagos munkakorilmények
elésegitése, valamint a sulyos veszélyeztetések és munkabalesetek megelézése.

Helyszini 6nellen6rzo kor

0 Van-e Uj gép vagy technolodgia a kockazatértékelés ° A menekulési és kdzlekedési utvonal szabad?

6ta?
° A munkabaleseti intézkedések végrehajtasa igazolt?

A dolgozdk ténylegesen hasznaljak-e a kiadott

vedéeszkazt? A kilsés vallalkozok munkavédelmi koordinacioja

rendezett?
0 A gépek felllvizsgalati dokumentumai

beazonosithatok? Veszélyes munkafolyamatnal van munkautasitas és

felligyelet?
0 A vegyi anyagok biztonsagi adatlapja hozzaférhetd?

Kiemelt hiba: a ,mindenki tudja” nem bizonyiték. Az oktatas, felllvizsgalat,
eszkOzatadas és intézkedés dokumentalasa nélkil a jo gyakorlat nehezen
igazolhato.
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TUZVEDELEM
Tazvédelmi felkészulés a napi mukodésben

A tlzvédelmi ellenérzésnél a dokumentacio, a karbantartasok és a telephely tényleges allapota egyditt
szamit. A kdvetelmények az épllet, a tevékenység, a létszam és a kockazat alapjan eltérhetnek.

Dokumentacio Helyszin
0 Thzvédelmi szabdlyzat, ha a vallalkozasra ° Menekulési utvonalak és kijaratok szabadok.
kotelezo.

Tlzoltd készllékek elérhetdk és jeldltek.

Tlzvédelmi oktatas és ismétlés. ,
Eghet6 anyagok tarolasa rendezett.

Tlzriado terv vagy gyakorlat, ha el6irt.
Villamos kapcsolok és kdzmielzarok

Alkalomszer( tlizveszélyes tevékenység hozzaférhetdk.
engedélye.

Tlzgatld ajtok és beépitett rendszerek
Karbantartasi és felllvizsgalati bizonylatok. mikodése biztositott.

Gyakori probléma: a karbantartasi matrica rendben van, de az eszkoz fizikailag
eltorlaszolt, rossz helyen van vagy a munkatarsak nem tudjak, mikor és hogyan
hasznalhaté.

Gyors, 10 perces bejaras

Pont Mit nézzilink? Elfogadhato allapot

Meneklilés Utvonal, ajtd, jeldlés, vészvilagitas Szabad, lathato, miikodd
Tlzoltd késziilék Hely, hozzaférés, karbantartas Azonnal elérhetd, érvényes
Tarolas Eghetd anyag, raklap, hulladék Kijeldlt, rendezett, biztonsagos
Villamos rendszer Elosztd, hosszabbitd, sériilés Ep, nem tulterhelt, hozzaférhetd
Oktatas Uj belépé és ismétlé oktatas Datummal és alairassal igazolt
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KORNYEZETVEDELEM
Telephelyi kornyezetvédelmi ellenorzesi lista

A 2026-0s ellendrzési tervekben is megjelenik a leveg6-, zaj- és hulladékgazdalkodasi
kovetelmények vizsgalata. A felkészllés alapja a tevékenységhez igazitott kdtelezettségmatrix.

Engedély és bejelentés Hulladék

0 A telephely és a technoldogia megfelel az ° Helyes hulladékkod, mennyiség és naprakész
engedélyezett allapotnak. nyilvantartas.
Az Uj gépek, kapacitasok és anyagok ° ElkUldnitett, jeldlt és biztonsagos gydjtés.

valtozasvizsgalata megtdrtént. ) B o
° Atvevdi jogosultsag és atadasi bizonylatok.

0 A hataridés adatszolgaltatasok listaja

naprakész.
EPR és termékaram Levego, zaj, viz
° Regisztracio és terméktorzs. ° Mérési és felllvizsgalati jegyzdkonyvek.
° KF-kodok és tomegadatok. 0 Panaszok és rendkivili események

dokumentélasa.
a Negyedéves adatszolgaltatas és

szamlaszévegek. 0 Kifolyas, csapadékviz és havaria-kezelés.

Tipikus ellenorzési helyzet: a hatdésag egy bejelentés vagy panasz miatt érkezik,
majd a helyszini szemle soran mas kapcsolodé megfelelési terlileteket is
dokumental. Ezért a telephely egészének rendezett allapota fontos.

24 é6ran belul osszeallithato bizonyitékcsomag

0 Hatalyos engedélyek és bejelentések. Mérési jegyz6konyvek.

0 Hulladéknaplé és atadasi bizonylatok. Biztonsagi adatlapok.

0 EPR-adatszolgaltatas és alatamasztas. Havaria- és intézkedési dokumentumok.

0 Partnerengedélyek. Felel6sbk és hataridék listaja.
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FELKESZULESI PROGRAM

14 napos belso probaellenorzés

1-2.NAP

Hatosagi terliletek és belsd felelésok
kijelolése. Dokumentumtar és
hianylista megnyitasa.

8-9.NAP

Kérnyezetvédelmi nyilvantartasok és
taroléhelyek ellenérzése.

Ot gyakori hiba

mutatja.

szétszortak.

Az irat |étezik, de nem a jelenlegi allapotot

Nincs helyettes a kapcsolattarto tavollétében.

A dokumentumok tobb gépen és e-mailben

A dolgozodk valasza eltér a szabalyzattol.

3-5.NAP

Munkatigyi és bérdokumentumok
mintavételes ellendrzése.

10-11. NAP

Préba-interjuk: vezetd,
adminisztrator, miszakvezetd és
munkavallalo.

Ot erés kontroll

A javitast elvégezték, de nem bizonyitottak.

6-7.NAP

Munkavédelmi és tlizvédelmi
telephelyi bejaras.

12-14.NAP

Hibajavitas, bizonyitékok
Osszegyljtése és vezetdi
zaroértekezlet.

Egységes, datumozott dokumentumtar.
Negyedéves mintavétel.

Telephelyi fotds bejaras.

Hatarido- és felelésmatrix.

Eves, kiilsé szemmel végzett atvildgitas.

Ellendrzés utan: a jegyzokonyyv, a nyilatkozattételi hatarid6, az iratpotlas, a javitod
intézkedések és az esetleges jogorvoslat kilon feleldst és hataridéfigyelést

igényel.
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HIVATALOS FORRASOK

Jogszabalyi és hatosagi hivatkozasok

» Munkavédelem és Foglalkoztatas-felligyelet - hivatalos tajékoztaték: mvff.munka.hu

« 2026. évi varmegyei munkavédelmi és foglalkoztatas-felligyeleti ellenérzési tervek: kormanyhivatalok.hu

« NAV 2026. évi ellendrzési terve: nav.gov.hu - ellendrzési terv

» 2012. évi l. torvény - Munka Toérvénykonyve: njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2012-1-00-00

« 624/2022. (XII. 30.) Korm. rendelet - kdrnyezetvédelmi hatosagok: njt.jog.gov.hu/jogszabaly/2022-624-20-22

* 2026. évi varmegyei kornyezetvédelmi és tiizvédelmi ellenérzési tervek: kormanyhivatalok.hu

Hatosagi probaellenérzés vallalkozasoknak

Atvizsgaljuk a dokumentumokat és a telephelyi gyakorlatot, probainterjit tartunk, majd prioritasos javitasi listat adunk.

Kapcsolat Komplex hattértamogatas

Global Human Center Zrt. Munkaligy, munkavédelem, tiizvédelem,

+36 30 895 7785 kornyezetvédelem, konyvelés és bérszamfejtés -
titkarsag@globalhumancenter.hu 0sszehangolt szemlélettel.

www.globalhumancenter.hu

A kiadvany altalanos felkészllési segédlet. A konkrét ellenérzés targya, a hatésag jogosultsaga, a szlikséges dokumentumok és a jogorvoslati lehetéségek
Ugyenként eltérhetnek; egyedi Uigyben szakértdi vagy jogi vizsgalat sziikséges.
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